
   
 

Teamleiter (m/w/d) Gefahrstoffmanagement  

 

 

Möchten Sie gemeinsam mit uns die chemikalienrechtlichen Herausforderungen unserer Kunden 

bewältigen? Unser engagiertes Team sucht eine erfahrene Teamleitung (m/w/d) für das Gefahrstoff-

management. Sie sollten umfangreiche Führungserfahrung mitbringen und keine Scheu haben, sich mit 

komplexen Sachverhalten auseinanderzusetzen. Als Organisationstalent mit teamorientiertem Arbeitsstil 

haben Sie Freude daran, Ihr Team voranzubringen und damit das Unternehmen gemeinsam weiterzuent-

wickeln. 

 

Was unsere Mitarbeitenden an uns schätzen 

▪ Flexibilität: Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Hobby oder ehrenamtliches Engagement lassen sich 

durch ein Arbeitsumfeld mit vielen Freiräumen realisieren 

▪ Ankommen: Für den bestmöglichen Start bei uns ermöglichen wir Ihnen eine systematische und real 

gelebte Einarbeitung 

▪ Mitgestaltung: Sie werden aktiver Teil eines inspirierenden Teams, in dem neben vielen Möglichkeiten 

zur Mitgestaltung, viel Wert auf Weiterentwicklung und eine offene Feedback-Kultur gelegt wird 

▪ Förderung: Ihre Talente zu erkennen und individuell zu fördern ist uns ein wichtiges Anliegen. Fachliche 

und individuelle Weiterbildung und Entwicklungspfade sind für uns selbstverständlich 

▪ Faires Gehalt: Gehalt mit individuell auf Sie zugeschnittenen Vergütungsbestandteilen 

▪ Teamgeist: Teambuildingbudgets und spannende Teamevents zur Stärkung des Teamgeistes und der 

Unternehmenskultur 

 

Das macht Ihren Job spannend 

▪ Sie übernehmen die fachliche Leitung eines Teams im Gefahrstoffmanagement von derzeit 8 

Mitarbeitenden 

▪ Sie gehen mit gutem Beispiel voran und fördern ein inspirierendes Teamumfeld mit einer offenen 

Kommunikationskultur 

▪ Mit Ihrem kooperativen und motivierenden Führungsstil unterstützen Sie die Mitarbeitenden zudem 

laufend bei der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung auf Basis der Unternehmenswerte  

▪ Sie behalten stets den Überblick über die Strukturierung und Organisation des Tagesgeschäfts. Dabei 

definieren Sie klare Teamziele, delegieren Aufgaben, halten definierte Fristen ein und entwickeln 

kontinuierliche Verbesserungsmaßnahmen  



   
 

▪ Sie verantworten die regelmäßige Abstimmung, die Vorbereitung und die Weitergabe von Informationen 

an die Bereichsleitung 

▪ Zudem arbeiten Sie sehr eng mit allen Schnittstellenabteilungen (insbesondere mit dem 

Produktmanagement und dem Vertrieb) zusammen und vertreten das Team in verschiedenen 

abteilungsübergreifenden Projekten 

▪ Mit der Leitung und Dokumentation regelmäßiger Team-Meetings stellen Sie den Informationsfluss 

innerhalb der Abteilung und zu den anderen Fachabteilungen sicher 

▪ Inhaltlich arbeiten Sie nach Bedarf bei der Erledigung von Kundenaufträgen mit 

 

Das zeichnet Sie aus 

▪ Mehrjährige Berufserfahrung mit nachweislich erfolgreicher Führungserfahrung  

▪ Stark ausgeprägter Teamgeist, hohe Begeisterungsfähigkeit und ausgezeichnete soziale Kompetenz für 

den Umgang mit vielfältigen Persönlichkeiten 

▪ Fähigkeit, komplexe Sachverhalte auch in Stresssituationen adressatengerecht zu vermitteln 

▪ Naturwissenschaftlicher und/oder chemikalienrechtlicher Background (z. B. Studium Chemie, Biologie, 

Umweltwissenschaften, Ingenieurwesen, Jura) oder abgeschlossene Ausbildung mit entsprechender 

Berufs- und Führungserfahrung 

▪ Entscheidungsstärke und fundiertes Verständnis von Leistungskennzahlen 

▪ Interesse und Freude an Regulatorik, chemikalienrechtlichen Verordnungen (CLP und REACH) und 

Gesetzestexten 

▪ IT-Affinität und versierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen 

▪ Sehr gute Deutschkenntnisse (C-Level) in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse 

 

Ihr neues Arbeitsumfeld 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interessiert? Dann startet hier Ihre Reise zur UMCO! 

Sie sind neugierig auf einen sicheren und modernen Arbeitsplatz in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 

mit den Werten des hanseatischen Mittelstandes und der Flexibilität eines Start-Ups? Los geht´s!  

bewerbung@umco.de 

 

Treten Sie mit uns in den persönlichen Kontakt. Frau Katja Markawissuk-Schweer beantwortet Ihnen Ihre Fragen 

gern unter +49 40 555 546 390. Weitere spannende Informationen finden Sie hier: Karriere 

 

UMCO GmbH ▪ Georg-Wilhelm-Str. 187 ▪ 21107 Hamburg ▪ umco.de 

Menschen sind das Herzstück der UMCO. Als  

inhabergeführtes Beratungshaus mit einem Team von 

rund 80 Mitarbeitenden in Hamburg und im Rheinland 

betreuen wir rund 1.000 Kunden aus den Branchen 

Chemie, Pharma, Logistik und der verarbeitenden 

Industrie. Unsere Passion ist es, für unsere Kunden 

individuelle und wirtschaftliche Compliance Lösungen 

für den Umgang mit chemischen Produkten und deren 

chemikalienrechtliche weltweite Vertriebsfähigkeit zu 

realisieren. 

mailto:bewerbung@umco.de
https://karriere.umco.de/
http://www.umco.de/

